VAN iLi CALDIRAN iLCESi SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

BASKANLIGI
BURO GOREVLIiSIi PERSONEL ALIM iLANI

Van ili Caldiran 1ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfina, Sosyal

Yardimlagma ve Dayanismay1 Tesvik Fonu Kurulu’nun 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayil1 karari
ile yiiriirliige konulan “SYDV Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is Tanimlar1 Nitelikleri,
Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina fliskin Esaslar” ve 4857 Sayili Is Kanununa tabi sekilde 2
Bayan “Buro Gorevlisi,” unvaninda personel istihdam edilecektir.

Isin Adx: Sézlesmeli Personel alimi

Isin Suresi: Belirlisiz Siireli (2 ay deneme siireli )

ADAYLARDA ARANAN NiTELIiKLER

A) GENEL SARTLAR

1.

2.
3.
4

10.

11.

12.

T.C. Vatandas1 olmak
Medeni haklarimi kullanma ehliyetine sahip olmak
Miilakatin yapildig: giin 18 yasini bitirmis 35 yasindan giin almamis olmak
Erkekler icin Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak, askerlik ile iliskisi
bulunmamak.
Kamu haklarindan mahrum bulunmamak ( Yapilacak olan giivenlik sorusturmasiyla da
tespit edilecektir )
Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile;
kasten islenen bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakcilik su¢larindan mahkiim
olmamak
BURO GOREVLISI basvurular: icin Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Tktisadi ve Idari
Bilimler Fakdltesi, iktisat, isletme fakulteleri, Hukuk Fakultesi, Bilgisayar Bilimleri,
Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar Teknoloji ve Bilisim Sistemleri, Ilahiyat Fakiiltesi
Sosyoloji, Psikoloji, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik, Hakla iliskiler, Sosyal
Hizmetler bolumlerinin herhangi birinden mezun olmak.
Almacak alanlarin tiimiinde Yiiksek Lisans, KPDS ve benzeri dil sinavlari sonucu, alani
ile ilgili sertifikalar, siiriicli belgesi ve is deneyimi olanlar, ise almada oncelikli olarak
degerlendirilecektir. (Arapga ve Farsga oncelikli olarak degerlendirilecektir).
Son iki y1l gegerliligi olan (KPSS 2021-2022) puanlarindan KPSS P3 puan tiiriinden en
az 60 puan almig olmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tagimak
Her aday, ise alinacak personel tablosunda belirtilen alanlardan sadece birinden tercihini
yaparak basvuruda bulunabilecektir.

Bagvurular Sosyal Yardimlar Genel Midirligiinin www.vakifilan.aile.gov.tr

adresindeki ‘SYDV Personel Alim ilanlar1’ boliimiinde bilgisayar ortaminda online olarak
yapilacaktir.

13.

Evrak teslimine iliskin bagvurular Caldiran Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfina

bizzat yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

14.
15.

Gorevin 6zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tasimak
Vakiflarda ilk defa istihdam edilecek Sosyal Yardim Inceleme Gorevlisi ile Biiro

Gorevlisinde, 4 yillik Yiiksek Og.r_etim Kurumlarmin her bir unvanin is taniminda belirtilen
bélimlerinden mezun olmak ve OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu Personeli Se¢me
Sinavinda KPSSP3 puan tirinde en az 60 puan almis olmak sartlar1 aranir. Ihtiyag



duyulmasi halinde Miitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar programlari
kullanabilmek vb. 6zel sartlar da aranabilir..

16. Bagvurunuzun gegerli olmasi i¢in internet {izerinden basvurunuzu yaptiktan sonra ilan
icin istenen belgeleri bagvurusu siliresi dolmadan bagvuru yaptigmiz ilgili Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Vakfina elden ulastirmaniz gerekmektedir. Belgelerini teslim
etmeyen adaylarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

17. Sosyal iletisim becerisine sahip olmak, ¢evreyi, sosyal dokuyu taniyor olmak,

18. Daha once baska bir Vakifta calistyor iken herhangi bir nedenden dolay1 isten
cikarilmamig olmak,

19. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi, viicut sakatligi ve engeli
bulunmamak,

20. Adli ve idari sorusturma sonucunda ise baglamasina engel bir durumu bulunmamak.
21.Basarili olanlarn ilgili belgelerinin asillari, atama esnasinda kuruma tasdik ettirilecektir.

B) OZEL SARTLAR

1.Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 veya viicut sagligi
ile ilgili 6zri bulunmamak.

2. Ilan tarihinden itibarinden geriye doniik son 6 aydir ve halen Van il veya ilge smirlar
icerisinde ikamet ettigini Niifus Midiirliigiinden alacag: "Tarihgeli Yerlesim Yeri ve Diger
Adres Belgesi Sorgulama(E-DEVLET)" ile belgelemek.

1. ISE ALINACAK PERSONEL TABLOSU

ALINACAK MULAKATA ARANAN
SIRA PERSONEL SAYISI GIRECEK KiSi | NITELIKLER
NO SAYISI
1 BURO 2 10 Siyasal Bilgiler Fakiiltesi,
GOREVLIiSi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakultesi, iktisat, isletme
fakulteleri, Hukuk
Fakiiltesi, Bilgisayar
Bilimleri, Bilgisayar

Miihendisligi, Bilgisayar
Teknoloji  ve  Bilisim

Sistemleri, [lahiyat
Fakdltesi Sosyoloji,
Psikoloji, Psikolojik
Danigmanlik ve
Rehberlik, Hakla Iliskiler,
Sosyal Hizmetler

boélimlerinin herhangi
birinden mezun olmak

Not: Adi gecen boéliimler haricinde mezun olan adaylarin basvurular1 olmasi halinde
Evrak Teslimi kabul edilmeyecek olup basvurular1 degerlendirilmeye alinmayacaktr.

4 yillik egitim veren iiniversitelerin baska boliimlerinden mezun olan ancak yukarida
belirtilen boliimlerden YOK denkligi bulunan Kisilerin bagvurulari kabul edilecektir.

Ayrica adi gecen béliimlerle ilgili olarak YOK denkligi kabul edilen yurt dis:
yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin basvurular: da kabul edilecektir.

ISTENILEN BELGELER
1.0zgegmis. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is
deneyimleri, 6zel meziyet ve nitelikleri, bu ise neden bagvurdugu, gelecege doniik hedef ve
amaglari, aile bilgileri, hobileri gibi konulardan bahsedilecektir.) (ekte yer alan is bagvuru
formu ve dilekcesi doldurularak elden teslim edilecektir.)




2.Diploma veya mezuniyet belgesinin fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi (Asli gorevli memura
ibraz edilecektir)

3.KPSS Sonug Belgesi (barkod dogrulamasi yapilacaktir)

4.Nufus cuzdan fotokopisi (Asli gorevli memura ibraz edilecektir)

5.4 adet fotograf (Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis olmasi ve bilgisayar ortaminda doldurulacak 1
adet bagvuru formuna yapistirilacak diger 3 adet elden teslim ediecek )

6.Adli Sicil Belgesi (Sabika Belgesi-E-devlet ¢iktis1)

7.Saglik Raporu (Atamasi yapilacak olanlardan istenecektir)

8. En az B sinifi siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif olarak ara¢ kullanabilmek,

9. Bilgisayar ofis (Office Word, Excel, PowerPoint vb.) programlarini etkin olarak
kullantyor olmak, buna iliskin olarak transkript belgesi veya Milli Egitim Bakanlig
blinyesinde ya da bu Bakanligin izni ile agilmis kurslardan alinan sertifikaya sahip olmak,

IV. BASVURU VE SINAVA ILIiSKiN BiLGILER

1) Bagvurular 26.01.2023-02.02.2023 tarihleri arasinda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi /SYGM
(https://vakifilan.aile.gov.tr/ ) internet adresinden yapilacaktir. Posta, sahsen veya ii¢lincii kisiler
vasitasiyla basvuru yapilamaz. Basvuru yapan adaylar, istenen belgeler ile birlikte Van Ili Caldiran
ilgesi Hiikiimet Konag1 Kat/2 adresindeki Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina 03.02.2023
glini saat 17.00 mesai bitimine kadar bizzat basvuracaklardir. Bu sire icerisinde belgelerini
teslim etmeyen adaylar haklarindan feragat etmis sayilacaktir.

2) KPSS sart1 bulunan kadrolar igin flan sonucunda almacak olan personel sayisinin 5 (bes) kati
toplam1 olan 10 kisi gegerli KPSS P3 puanina gore en yliksek puandan baslayarak siralanir ve
miilakata ¢agrilir.

3) Evraklarini zamaninda teslim eden adaylarin evraklar1 incelenecek, evraklari eksiksiz olan
adaylardan sistem tarafindan belirlenen KPSS P3’den en yiiksek puandan baslamak {izere
10(on) aday miilakata kabul edilecektir. Esit KPSS puani almis olmalar1 nedeniyle son siradaki
aday sayisini birden fazla olmas1 halinde bu adaylar tamami so6zlii miilakata ¢agrilacaktir.

4)Milakata girmeye hak kazanan adaylar Caldiran Kaymakamliginin www.caldiran.gov.tr
Internet adresinde ilan edilecek olup ayrica tebligat yapilmayacaktir.

5) Miilakat ve sozlii sinavda adaylar;

a) Alan bilgisi konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
d) Ozgiiveni ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

e) Genel yetenek ve genel kaltrd,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

Yonlerinden degerlendirilecektir.

6) Basvurulari sinav komisyonunca degerlendirildikten sonra uygun gorilen adaylar, belirsiz streli
sozlesmeli personel statiisiinde ise alinir.

V. DIGER HUSUSLAR

a) Basarili olmayan adaylarin bagvuru evraklari, yerlestirme sonucundan itibaren 15 gun iginde
aday tarafindan talep edilmesi halinde iade edilecek olup, belirtilen siire dolduktan sonra yapilacak
talepler dikkate alinmayacaktir.

b) Sinav komisyonu, miilakata giren adaylarin hi¢ birini yeterli gormezse ise alim iptal edilecektir.

c) Milakatlar 06.02.2023 Pazartesi guni, saat 09:00 da yapilacaktir. Miilakatlarin yetismemesi
durumunda ertesi guint devam edecektir.

d)Verilen siire igerisinde basvurmayan, basvurup atamasi yapildiktan sonra goérevine
baslamayan ya da aranilan sartlari tasimadig1 sonradan anlagilanlarin atamalari iptal edilecektir.


http://www.caldiran.gov.tr/
http://www.caldiran.gov.tr/

VI. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Basvuru sonunda atanmaya hak kazananlarin listesi www.caldiran.gov.tr adresinde ilan
edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya
hak kazanan adaylarin sonuglarmin ilan edilmesinden itibaren 5 gun icerisinde istenilen
belgeleri tamamlayarak, Caldiran Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfina sahsen teslim
etmeleri gerekmektedir. Bu sire icerisinde belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar
haklarin1 kaybederler.

Personel alimima iligkin yetki Vakfimiz Baskanlig1 tarafindan olusturulan Miilakat
Komisyonuna aittir. Komisyon uygun gormedigi taktirde personel alimin1 iptal etme hakkinda
sahiptir.

ILAN OLUNUR

Ek-1: Bagvuru Dilekgesi
Ek-2: Bagvuru Formu

Ilgili Ekler www.caldiran.gov.tr adresinde yer alan ilan duyurusunun altindan temin edilecektir.

CALDIRAN SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI


http://www.caldiran.gov.tr/
http://www.caldiran.gov.tr/

BASKANLIGINA
CALDIRAN

Vakfiniz Bagkanliginca personel alimina iliskin olarak bagvuruda bulunmaktayim.
Basvuru sonras1 hakkimda yapilacak olan glivenlik sorusturmasini kabul ediyorum.

Bilgilerinize arz ederim.

ADRES

Adi Soyadi

Imza



A

AILE VE L
SOSYAL POLITIKALAR

VAKFI iS BASVURU FORMU

(.T 1o CALDIRAN SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
. :

BAKANLIGI

KIiSISEL BILGILER

Ad1

Soyadi

TC Kimlik NO

Talep Edilen Unvan

Medeni Durumu

Evii () Bekar ()

Cinsiyeti

Bay ( ) Bayan ( )

Dogum Yeri/ Tarihi

Siirekli Kullanilan {lac,

Protez vb.

AVIHDOLOA

ILETISIM BILGILERI

Ikametgih Adresi

Telefon

Ev

Cep

E-Posta

AILE BILGILERI

Bakmakla Yiikiimlii Oldugu
Kisiler

Adi-Soyadi

TCNO

Es

Anne

Baba

Kardesler

el el Il Bl Al ol Bl - Fa

[EEN
e

OGRENIM DURUMU

Okul Ad1

Lisans

Lisans Usti

Sertifikalar

Bilgisayar1 Kullanma
Duzeyi

Orta Tyi

Coklyi [ ]

Is Deneyimi

SINAV BIiLGILERIi

KPSS DONEMIi

KPSS PUANI

Bu formdaki bilgilerin tam ve dogru oldugunu, zamanla degisecek bilgilerimi en ge¢ on giin igerisinde yazili olarak
bildirecegimi, gergek dis1 beyanimla ige alinmam halinde bu durumun anlasilmasiyla herhangi bir ihbar ve tazminata gerek
olmadan igime son verilecegini ve bundan dolay1 herhangi bir talep ve iddiada bulunmayacagimi ve bu nedenle igverenin

ugrayacagi zarar ve ziyani tazmin edecegimi kabul ve beyan ederim.

Adi Soyad :
Imza







